10/06/2021
ACCUEILLANTE D’ENFANTS (H/F/X)

RENDEUX

REFERENCE: Le Forem 3707338

Informations générales :

Nombre de postes demandés : 1
Catégorie de métier : Accueillant d'enfants a domicile
Durée du contrat : du 01/08/2021 au 31/05/2022
Secteur d'activité : Action sociale sans hébergement (créches, aides
familiales,...)
Lieu(x) de travail : * RENDEUX
MARCHE-EN-FAMENNE [ARRONDISSEMENT]
Votre fonction : Nous sommes a la recherche d'un(e) accueillant(e) d'enfants

sous statut salarié(e), engagé(e) par le CPAS de DURBUY,
pour s'occuper d'enfants de 0 & 3 ans dans un milieu
d'accueil existant déja & Rendeux. L'accueillant(e) pourra
accueillir 'équivalent de 4 enfants a temps plein avec un
maximum de 5 enfants présents en méme temps,
L'accueillant(e) prendra en charge I'enfant individuellement
ou en groupe, assurera les soins quotidiens, veillera a
donner aux enfants une alimentation saine et équilibrée et
ménera les activités qui contribuent a I'éveil et au
développement harmonieux, tant physique que psychique
de chaque enfant. L'accueillant(e) assurera l'entretien,
I'nygiéne, la désinfection du milieu d'accueil et sera & méme
de prendre des décidions en situation d'urgence. Le milieu
d'accueil dispose de tout I'équipement nécessaire a la
fonction ( infrastructure, espace extérieur sécurisé, matériel
puériculture, jeux etc..)

Profil du candidat :

Formation(s) : * Ens. secondaire supérieur - (Agent d'éducation,
éducateur, Aspirante en nursing, Auxiliaire de I'enfance
{formation compléte), puéricultrice)
* Autre baccalauréat - (Educateur spécialise, instituteur
maternel/préscolaire, logopéde, assistant en psychologie
avec option psychologie clinique psychopédagogie et
psychomotricité, psychologie du travail et orientation
professionnelle, sciences psychologique de I'éducation)

Langue(s) - * Frangais - Trés bonne connaissance

Connaissances spécifiques : L'accueillant(e) devra fournir avant I'engagement un extrait
du casier judicaire 596.2 vierge, une immunité contre la
rubéole, un certificat de santé physique et psychique destiné
a l'accueil d'enfants (0a 6 ans)
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Régime de travaif :
Heures/sem
Horaire :

Type :

Salaire :

Temps plein de jour
50h/sem
7h30-17h30

A durée déterminée

Echelle barémique D2- base annuelle 15.022,36 non indexé
(soit environ 2179,49 euros brut/mois.)

Nom de I'entreprise :
Nom de la personne :

Adresse :

Téléphone(s) :

E-mail :

Modalités de candidature :

CPAS de DURBUY "Le Cerf-Volant"
Mme Andrée FONCK (Travailleur social)

Rue des Ardennes,78
B-6941 DURBUY
BELGIQUE

Bureau : 086/349.387

lecerfvolant.saec@cpasdedurbuy.be

Pour postuler, envoyer votre candidature (lettre de
motivation et CV) par mail a 'adresse suivante :
lecerfvolant.saec@cpasdedurbuy.be jusqu'au 04/07/21
inclus. Pour tout renseignement complémentaire vous
pouvez contacter le Service d'accueillantes, Le Cerf-Volant
au CPAS de DURBUY 086/349.387 ou 086/349.388 ou
086/349.389
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